Quetzaltenango, 30 de Diciembre de 2,016
Informe 09-2,016

~Licenciado Maximiliano Antonio Araujo y Araujo
- Viceministro de Cultura
- “‘Ministerio de Cultura y Deportes

. Su Despacho S

 Respetable Sefior Viceministro:

De la manera mas atent'avme dirijo a usted con el proposito de presentarle mi informe
~de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo nimero 894-2016
“por Servicios Técnico Profesionales, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial Numero
. '324-2016 .correspondiente al mes de diciembre del 2016, y para el cobro de mis

" honorarios estoy presentando la factura serie “C” nimero 000115. /
' Actividades Realizadas:

1. Se realizo una reunion con el Profesor Héctor Maldonado del Centro Ecuménico de

- Integracién pastoral (CEIPA) con el fin de elaborar un proyecto en el cual se busca

“qgue el Ministerio de Cultura y Deportes pueda pagar un maestro de Marimba ya que

CEIPA cuenta con los jovenes, el Instrumento de la Marimba y el lugar en el cual se
pueden dar estas clases.

g 2. Se realizaron reuniones de coordinaciéon con el Licenciado Antonio Lopez,

Delegado Regional del Vicéminifsterio del Deporte y la Recreacion con el objetivo de
‘realizar la cena en la cual se reconocera a los destacados deportistas y en dicha
“actividad se daran espacios culturales con el fin de seguir promoviendo la cultura en

los espacios deportivos.

3. Se le dio seguimiento al llenado de las boletas electronicas para alimentar y

- enriquecer el sistema de informacion cultural (SIC) para promocionar las culturas
vivas de los cuatro pueblos de Guatemala

4. Reunion de la comisién Municipal de la Nifiez y Adolescencia con el objetivo de

‘realizar la evaluacion sobre avances y retrasos que se han tenido durante el proceso
de las “Politicas Publicas Municipales De Proteccion Y Desarrollo Integral” a favor

I de la nifez y adolescencia de Quetzaltenango.



" 4. Se realizo el proyecto denominado “Funcionamiento de la escuela de marimba

. 5. Se realizo una reunion con la Red de Gestores Culturales de la ciudad de

‘Quetzaltenango, con el objetivo de realizar alianzas para fortalecer la identidad
cultural.

Resultados Obtenidos: -

a

2 {CEIPA’ el cual se presentara”en la instancia correspondiente para poder esperar el
~ proceso y ver las posibilidades que el Ministerio de Cultura y Deportes pueda asumir
- elpago del"profesor'_de marimba.

2. -Se logro gestionar  un espacio- cultural en la cena de gala la cual tuvo a bien

- premiar a 25 deportistas Quetzaltecos destacados, se conto con la participacion de
“grupos Folkléricos.

3. Se recopilo informacion de actores culturales en 05 boletas del Sistema de

Informacion Cultural (SIC), con lo cual se contribuye a enriquecer la base de datos
que el Ministerio de Cultura y Deportes pone al servicio de la poblacién en general
sobre los portadores y hacedores culturales.

4. Con esta reunion se ve la necesidad de seguir trabajando para cumplir con cada uno

los objetivos de las “Politicas Publicas Municipales De Proteccién Y Desarrollo

. Integral’ a favor de la nifiez y adolescencia de Quetzaltenango velando siempre

" sobre la‘importancia de‘la identidad cultural.

‘5 Se han establecido alianzas en la Red de Gestores de Quetzaltenango para
~ impulsar acciones de promocién cultural y se realizan planificaciones para realizar
programas y eventos culturales para el afio 2017. .

Fortalecimiento de las Cuituras
MINISTERID DE CULTURA Y DEPORTES



Quetzaltenango, 30 de Diciembre de 2,016
Informe final de actividades 2,016 .

:'_'Llcenmado s :
o 'MaX|m|I|ano Antonlo Araujo y AraUJo
- Viceministro de Cultura
. Su Despacho.

G Re"’s’pét'abie«Séﬁd‘r\/i‘éém'inifs‘trd{

-De la manera més atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi
informe final de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo
nimero 894-2016 por Servicios Técnico Profesionales, aprobado mediante el
Acuerdo Ministerial Nimero 324-2016 correspondiente a los meses de abril a
: diciembre del 2016.. ‘ \

|

Gestiones Realizadas:

Bl

1. Se realizaron las gestlones necesarias para visitar a autoridades de
organizaciones soc1ales culturales, gubernamentales y no gubernamentales
. para la presentaCIon _,como gestora cultural de la region occidente.

‘ 2 'Como parte de las coordmamones interinstitucionales, se participo en la
* reunion de la com|S|on Municipal de la Nifiez y Adolescencia con el objetivo
_de formar parte en el ‘proceso de la elaboracién de politicas publicas
.Mun|C|pales de Protecmon y Desarrollo Integral a favor de la nifiez y
- adolescencia de Quetza|tenango

‘.
: 3 ,’Se reahzaron Ias gestlones necesarias con la Licenciada Zoily Guzman
o _-"*_j‘-Dlrectora de la Blbhoteca Mumcnpal de Quetzaltenango, para realizar
actividades en conmemorac:lon al dia internacional del libro, como lo fueron
“concursos de- Iectura asi como lectores invitados, el Ministerio de Cultura y
" Deportes realizo una donacién de libros para dicha biblioteca, ademas se
~ ~conto con el apoyo de los promotores culturales de esta area.

e 4 ‘-Se realizo el Ilenado de las boletas electronicas para alimentar y enriquecer
o ».;,el sistema de |nformac10n cultural (SIC) para promocionar las culturas vivas
- de 1os cuatro._pueblos de Guatemala.




5. Se dio acompariamiento a las asambleas para la eleccién de representante
de pueblos indigenas ante el CODEDE de las siguientes comunidades °
linguisticas:

- TZutujil en el Municipio de Chicacao. Departamento de Suchitepéquez,
- Ixil en Nebaj, Departamento de Quiche,
- Kiche’ en el Municipio de San Sebastian, Departamento de Retalhuleu,
.. Kiche’ en el Departamento de Suchitepéquez
~ -~ Kiche' enel Departamento de Totonicapan
- Kagqchikel en el Departamento de Solola. .

6. Se realizaron diversas reuniones con el objetivo de presentar el proyecto
el Sistema de Informacion Cultural SIC
. - La Asociacién de Artistas de Occidente ADADO,
~ -Con la Licenciada Carmen Xicara, encargada del area Artesanal de la
Asociacién de Mujeres Tejedoras (AMUTED)
- Representantes de la Asociacion de Emprendedoras Mayas,
- Escuela de arte Humberto Garavito

~ 7. Se dio acompafiamiento a promotores culturales de la Region de Occidente

- especificamente en el area Kiche’ y el area Mam de Quetzaltenango con el*

fin de apoyar el aspecto técnico y con ello guiar la planificacion,

~ organizacién, implementacion y monitoreo de las actividades a solicitud de la
Jefa de promotores Astrid Teleguario.

8. Se realizo una reunion con el licenciado Mynor Gomez, Delegado del
Viceministerio de Economia de Quetzaltenango, con el objetivo de coordinar
“acciones para la ejecucion del proyecto “Garretones Culturales” que impulsa

el MINECO con el apoyo de otras instituciones

9l BN atencién a una solicitud para impartir un taller sobre “Numeracion Maya”

~dirigido- a estudiantés del nivel basico, se realizaron reuniones de
coordinacién con la profesora Gisela de Leén, Directora del Instituto “Oro
Verde” del Cantén Choqui de Quetzaltenango.

' 10.Se sostuvo diversas reuniones con el Licenciado Julio Pacheco, con el
-~ Licenciado Raul lzas y con la Red de Gestores Culturales de Quetzaltenango

© 7 con el objetivo de coordinar acciones y establecer alianzas en favor de las’
. Culturas Quezaltecas.




11,86 participé en la actividad KA’K' JUNAB' RECH WAJXAQIB' B'ATZ que se
realizé en coordinacion con la Academia de Lenguas Mayas de la ciudad de
- Quetzaltenango.

'7.v’;12‘.,Se*re’alizarOn reuniones con las siguientes personas: Licenciado Bladimiro

‘Gon‘zél'ez,v encargado del registro de personas Juridicas en Gobernacion -

"‘Departam‘e”ntal de Quetzaltenango; Licenciado Raul lzas, encargado de

~Casa de la Cultura; Licenciado Alfredo Garcia de Casa Noj y el Sefior

* Federico Tuy de Academia de Lenguas Mayas con el objetivo de solicitar -

informacion sobre Asociaciones de pueblos indigenas legalmente
 constituidas en Quetzaltenango.

' “13‘.1Con-‘el'- apo’yo‘"de los promotores culturales, se coordind el mapeo para la
- integracion del directorio de asociaciones de pueblos indigenas en los
' departamentos de: San Marcos, Totonicapan, Quetzaltenango, Solola,
Retalhuleu y Suchitepéquez en apoyo al proceso de eleccion de
representantes de pueblos indigenas ante las juntas locales

~ departamentales del Servicio Civico.

.}14~.-'_S'e«'b‘rvihd6 apo;’io logistico en coordinacion con Marvin Garcia (Metéafora)
~para la realizacion del 12 Festival Internacional de Poesia en
- Quetzaltenango y lugares aledarios.

15.Se participaron en diversas capacitaciones como lo fueron:
- Ill Encuentro Nacional de Gestores Culturales “Unidos por el Desarrollo

. Integral’. _ ’

_ Formulacién de Proyectos Culturales, impartido por SEGEPLAN.
.. Taller con Instituciones de Gobierno para realizar el Andlisis de la
' Situacion de los Derechos de la Nifiez, por parte de la comision
Municipal de la Nifiez y Adolescencia, incidiendo para la inclusion de

temas que contribuyen al fortalecimiento de la identidad cultural.
_ Congreso Intergeneracional “Retos Desafios sobre la Gestion Cultural”
“con el objetivo de poder ampliar los conocimientos y poder seguir

. realizando una gestion de calidad a nivel cultural
- . Seminario de formacion, promotores culturales y deportivos, con el
" objetivo de poder socializar el trabajo que realiza cultura-deportes y con
~ello buscar-alianzas estratégicas para el fortalecimiento del mismo.

16.Se realizo una reunion con representantes de cada Municipio de la ciudad
. de Quetzaltenango, jovenes integrantes del voluntariado cultural con el

. objetivo de conocer las debilidades y fortalezas con las que se cuentan y a,

- la vez darle la bienvenida a nuevos integrantes de esta red.



17.Se apoy6 y se realizaron las gestiones necesarias para la actividad
. denominada: “Resolucién de Conflictos desde los Pueblos Indigenas” con el
“objetivo de reforzar y ampliar los conocimientos de los jovenes del
g voluntariado cultural
'.it-l:-;1-8:;Se=~-s'o's_'tuvocuna reunion con Marvin Garcia de Metafora con el objetivo de
" coordinar acciones para la realizacion de un seminario sobre politicas
~ publicas-en cultura.

v}'1:9’.‘Se‘reaIizo una reunién de presentacion del equipo integrado por Karla
ey ~Cabrera, Ronald Garcia y mi persona con la Licenciada Claudia Pac quien
_es la nueva Directora de CODISRA en esta ciudad.

1 ~ 20.Se apoy6 y se realizaron las gestiones necesarias para el encuentro
3 ' Regional de jovenes con el objetivo de reforzar y hacer alianzas
intermunicipales y con ello los jévenes del voluntariado cultural puedan
apoyar e identificarse con la cultura en los diferentes espacios en los que se
~desenvuelven. -

- 21.Se realizaron reuniones de coordinacién con el Licenciado Antonio Lopez
‘Ovalle Delegado Regional del Viceministerio del Deporte y la Recreacion
con el objetivo de realizar la escuela de vacaciones 2016 para ninos Yy
_jovenes comprendidos en las edades de 07 a 17 anos en la cual se

~impartieran cursos deportivos como culturales.

-~ 22.Reunion con el sefior José Manuel del Busto presidente del Patronato para
la proteccion del Centro Histérico de Quetzaltenango el cual tiene a su cargo
la organizacién del concurso de pintura Arturo Martinez.

' 93 Se tuvieron reuniones con el Licenciado Ernesto Pacheco para coordinar la®
; : ‘ realizacion del “Taller sobre Politicas Publicas Culturales” en la ciudad de
.. ‘Quetzaltenango - dirigido a gestores culturales de la Region Occidente a
' - cargo de La Direccion de Vinculacion Interinstitucional de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

94 Se realizo una reunién con el Profesor Héctor Maldonado- del Centro

o 'Ecuménico de Integracién pastoral (CEIPA) con el fin de elaborar un

; *proyecto en el cual se busca que el Ministerio de Cultura y Deportes pueda

“vaespagar.: un maestro de Marimba ya que CEIPA cuenta con los jovenes, el
+ . Instrumento de la Marimba y el lugar en el cual se pueden dar estas clases.




25 Se reallzaron reuniones de coordinacién con el Licenciado Antonio Lopez,
. Delegado Regional del Viceministerio del Deporte y la Recreacién con el
" objetivo de realizar la cena en la cual se reconocera a los destacados

~deportistas y en dicha actividad se daran espacios culturales con el fin de
~ seguir promoviendo la cultura en los espacios deportivos.

. ~
DIRECTORA TECMICA DE ARTICIPACION CRUDADANA
Direccion General de\Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento e las Cuituras
MINISTERIO DE CUL{URAY DEPORTES




" Quetzaltenango, 30 de diciembre de 2,016
Informe final de resultados 2,016

. Licenciado = - o )

- Masximiliano Antonio Araujo y Araujo -
~ Viceministro de Cultura
(o SUDaspacho” i

 Respetable Sefior Viceministro:

~ De la manera mas atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi -
- informe final de resultados conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo
" nUmero '894-2016 por Servicios Técnico Profesionales, aprobado mediante el
 “Acuerdo Ministerial Numero 324-2016 correspondiente a los meses de abril a
diciembre del 2016,

" Resultados Obtenidos:

1. Se realizaron visitas de presehtacion y acercamiento con autoridades
locales 'y representantes de organizaciones culturales, con el fin de-

. astablecer alianzas de trabajo interinstitucional y a la vez para coordinar
- actividades futuras.

2. Se amplio la incidencia interinstitucional ya que para la formulacion de las

- politicas publicas Municipales de Proteccion y Desarrollo Integral a favor de

la nifiez y adolescencia de Quetzaltenango participan diversas instituciones

~_tanto- gubernamentales como no gubernamentales a la vez se hace

- injerencia para garantizar el respeto a la identidad cultural de la nifiez y
. adolescencia. - :

“3iSe conmemoro con gran éxito el dia internacional del libro, realizando

. diversas actividades como cuentacuentos, concursos de lectura asi como la

participacion de lectores invitados, lo anterior en coordinacion con la

Licenciada Zoily Guzman directora de la biblioteca Municipal de

. ‘Quetzaltenango, se tuvo la participacion de 50 jovenes de diferentes
- institutos y colegios.

4. Se recopilo informacion dé actores culturales en 75 boletas del Sistema de
~ “Informacion Cultural (SIC), con lo cual se contribuye a enriquecer la base
" de datos que el Ministerio de Cultura y Deportes pone al servicio de la’
poblacién en general.

|
|




5. Se eligio con éxito al titular y suplente de representantes de pueblos
' indigenas ante el CODEDE de las siguientes comunidades linglisticas:
- TZutujil’ en el Municipio de Chicacao. Departamento de Suchitepéquez,

- - Ixil en Nebaj, Departamento de Quiche, |

. Kiche’ en el Municipio de San Sebastian, Departamento de| Retalhuleu,

-~ Kiche' en el Departamento de Suchitepéquez
= Kiche en el Departamento de Totonicapan
- Kagqchikel en el Departamento de Solola. .

Jeime 6. Selogro que los artistas en la rama plastica y mujeres tejedﬁ)ras, estuvieran
: ‘interesados en participar en el Sistema de Informacion Cultur‘ajl. ’

LT En base al apoyo técnico realizado a los promotores culturales y siendo un
. equipo se realizo en el Departamento de Totonicapan la capacitacion de
lideres y lideresas contando también con el apoyo de la promotora del area

- Mam de la Regién Occidente.

8. En representacion del Ministerio de Cultura y Deportes, en el marco del
proyecto “Carretones Culturales” se daran charlas sobre identidad cultural,
derechos culturales y diversidad cultural a grupos de estudiantes que
-visiten los mismos.

o igrigh Idgfa“r‘On’.c‘:apa'citér a 50 jovenes del Instituto “Oro Verde” del Cantén
- Chodqui de Quetzaltenango sobre “Numeracion Maya”, gestio“n1ando el apoyo
- para impartir la tematica por conocedores de la Academia de Lenguas

‘Mayas.

10.Se establecieron acercamientos con representantes de Caja Ladica y la
_Casa de la Cultura de Quetzaltenango y se han establecici“ol alianzas para
- impulsar acciones de promocién cultural en Quetzaltenango%;

St B . I
~~11.Como resultado de una coordinacion y esfuerzo interin%titucional, se
B © ' contribuyé en la valorizacién y promocion de la conme}moracic’;n de la
. culminacion de un ciclo y el inicio de otro con base en el cofn‘teo del tiempo
: e " desde la cosmovisién maya, para lo cual se participé en| una ceremonia
“maya. Se conté con la participacion de 40 personas de diversas

- instituciones con presencia en el departamento de Quetzaltenango.

‘ | [
. 12.Se logro recopilar informacién que se consolido en un dlrec:coirlo actualizado
" de las Asociaciones de pueblos Indigenas legalmente establecidas en el

 departamento de Quetzaltenango.

“°13.Se cuenta con un directorio actualizado en los departa[‘ entos de San
- Marcos, Totonicapan, Quetzaltenango, Solola, Retalhuleu y Suchitepéquez

- para el proceso de convocatoria para las elecciones de representantes de
.+ pueblos indigenas ante las juntas departamentales del Servicio Civico




" 14.E| Ministerio de Cultura y Deportes a través del Viceministerio de Cultura
apoy6 el 12 Festival Internacional de Poesia, teniendo ja su cargo el
‘montaje de la exposicion Chukel, en Casa Noj, Municipalidad de
Quetzaltenango, Teatro Municipal de Quetzaltenango |San Cristobal
Totonicapan. Se realizo la promocién en cuatro radios con programacion

~ cultural para poder. promocionar dicho festival. Se contribuyé a la
~ realizacion con éxito del evento.

. 15.Derivado alas diversas capacitaciones fecibidas se cuenta ¢on informacion
s y conocimientos ampliados sobre gestion, incidencia y formulacion de
planes de trabajo con enfoque cultural. Se potenciaron las cE:apacidades y

habilidades que son de utilidad para el trabajo de ges’tic’ni y promocion

cultural. Se conocen nuevas herramientas metodologicas Yy técnicas,

X . . - r |
~importantes para la formulacién de proyectos con enfoque de las culturas .

‘de los. pueblos indigenas, con base a la estructura establecida por
SEGEPLAN. Se logra adquirir nuevos conocimientos para lpoder realizar
~con mayor eficiencia la gestion cultural y se identifican aliados
¢ o interinstitucionales.

- 16.Se tuvo la_presencia de 20 jovenes los cuales estan ||anuentes para .
. participar en las diferentes actividades que realice el Ministerio de Cultura'y
Deportes, para ello se fortalecera el voluntariado por medio de
- ‘capacitaciones Yy acompafiamiento en los diferentes procesos que sS€

~impulsaran.

17.Se fortalecieron los conocimientos de jovenes voluntarios culturales sobre
- “Resolucion de Conflictos desde los Pueblos Indigenas”, gsto como parte
" de procesos de formacion dirigidos para contribuir al fortalecimiento de la

' identidad cultural de la juventud.

48.Se realizo el seminario sobre politicas publicas en cultura en el cual

- participaron 40 personas a las cuales se les sensibilizo sobfe la importancia

~de este tema para que puedan ser multiplicadores en los lugares donde se
“desenvuelven.

R 19.La Licenciada Claudia Pac manifesto y reitero el apoyo en guanto al espacio
@ “fisico de la oficina del Ministerio de Cultura y Deportes| en la sede de
Haus e CODISRA en esta ciudad.

- 20.Se fortalecieron las alianzas estratégicas en la Region con ¢l objetivo de
L dseguir trabajando en pro de la cultura desde los espacios en los cuales se
. desenvuelven los voluntarios culturales.

o .‘f'Se-"l':o"gr:o g‘estio’h%ar para la escuela de vacaciones del Ministerio de Cultura y
" Deporte personas las cuales impartieron los cursos de |dibujo, poesia y
. teatro enfocados siempre en la promocion y fortalecimiento| de la identidad

o



* cultural, asi como la ensefianza del idioma mam lo cual bene

y jovenes del area de Quetzaltenango y lugares circunvecinos.

292 Se realizo con éxito el concurso de pintura “Arturo Martin
 participaron 60 artistas de la plastica en tres categorias: libre|
para lo cual se tuvo a bien entregar a los tres primeros lu

categoria una medalla brindada por el Ministerio de Cultur

'*.como reconocimiento a su trabajo.

238 redlizo con éito el ‘Taller sobre Politicas Publig
" peneficiando a 50 gestores culturales del drea de Occide

~_tienen ahora el conocimiento de como se realizaron las prinm

24.Se realizo el proyecto denominado “Funcionamiento de
marimba CEIPA” el cual se presentara en la instancia corres
poder esperar el proceso y ver las posibilidades que el Minis
y Deportes pueda asumir el pago del profesor de marimba.

ficio a 75 nifios

cz” en el cual
6leo y rapida,

gares de cada

ay Deportes,

as Culturales”
nte los cuales
neras Politicas
‘Culturales en la ciudad de Quetzaltenango y con ello son ya multiplicadores
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"~ 25.Se logro gestionar un espacio cultural en la cena de gala la ¢ual tuvo a bien

_‘premiar-a 25 deportistas Quetzaltecos destacados, se|conto con la

~ participacion de grupos Folkloricos
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